
[0-50%> [50-90%> ≥ 90% ND Llenar Total

Sector: 26: DEFENSA 0 0 3 0 0 3

Ministerio 

cond/rector:
026: M. DE DEFENSA 0 0 3 0 0 3

Política 

nacional:
POLÍTICA NACIONAL MULTISECTORIAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL AL 2030 0 1 8 6 0 14

Tipo: MULTISECTORIAL

Avance 

Tipo 1 

(%)

Min. / Pliego interviniente Pliego /UE Año Valor 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2022

OP.01
Garantizar la defensa de los intereses nacionales destinados a la paz y seguridad

internacional
97.1

IOP.01.01 Índice de paz global - GPI MINDEF/MINDEF MINDEF/MINDEF-OGA Descendente Acumulado 2011 2128 2030 2091 97.1

LN.01.01
Mejorar la participación de los poderes del Estado y la sociedad en la Seguridad y

Defensa Nacional

SS.01.01.01
Servicio de una educación con aprendizajes orientados a una cultura de paz,

seguridad nacional e identidad nacional

ISS.01.01.01.01 Porcentaje de asistencia de estudiantes a los programas curriculares adaptados MINEDU/MINEDU MINEDU/SEDE CENTRAL Ascendente Acumulado Eficacia 2018 0 0 ND ND

LN.01.02
Fortalecer el Sistema de Defensa Nacional con énfasis en una estructura institucional

que asegure la articulación de la gestión, seguimiento y evaluación de resultados

SS.01.02.01
Servicio de asistencia técnica en instrumentos técnicos y mecanismos de gestión en el

Sistema de Defensa Nacional - SIDENA

ISS.01.02.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro de los

10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en instrumentos técnicos y

mecanismos de gestión

MINDEF/MINDEF MINDEF/MINDEF-OGA Ascendente No acumulado Oportunidad 2018 100 100 100 100.0

LN.01.03

Fortalecer las capacidades nacionales destinadas a la defensa de la soberanía e

integridad territorial y la protección de la población y el territorio frente a los conflictos

y/o amenazas del ámbito externo

SS.01.03.01
Formulación del planeamiento por capacidades en las entidades componentes del

Sistema de Defensa Nacional - SIDENA en el ámbito externo

ISS.01.03.01.01
Porcentaje de entidades del SIDENA que cumplen el 80% de la implementación anual

del Plan Estratégico

MINDEF/MINDEF

MRREE/MRREE

MININTER/MININTER

PCM/PCM

PCM/DINI

MINDEF/CCFFAA

MRREE/SUBSECRETARIA DE 

ADMINISTRACION 

MININTER/DIR ECO Y FIN PNP

PCM/SECRETARIA GENERAL

DINI/DINI

Ascendente Acumulado Fiabilidad 2018 20 50 50 100.0

LN.01.04
Implementar los mecanismos para la integración y cooperación en seguridad y

defensa nacional

SS.01.04.01
Acciones pertinentes orientadas a fomentar un clima de paz y seguridad a nivel sub

regional, regional y global

ISS.01.04.01.01
Porcentaje de acciones pertinentes para la paz y seguridad internacional que se

realizan anualmente
MRREE/MRREE

MRREE/SUBSECRETARIA DE 

ADMINISTRACION
Ascendente No acumulado Oportunidad 2018 50 90 89 98.9

LN.01.05 Fortalecer la respuesta eficaz frente a los conflictos y/o amenazas externas al país

SS.01.05.01
Formulación del Planeamiento Estratégico en Defensa con la participación integral de

los componentes en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA

ISS.01.05.01.01 Porcentaje de operaciones y acciones en Defensa integrales de forma anticipada MINDEF/MINDEF MINDEF/CCFFAA Ascendente Acumulado Oportunidad 2018 0 0 ND ND

OP.02
Garantizar el normal funcionamiento de la institucionalidad política-jurídica-social en el

país
91.7

IOP.02.01 Índice de estabilidad política y ausencia de violencia MINDEF/MINDEF MINDEF/MINDEF-OGA Ascendente Acumulado 1996 15.43 35 32.08 91.7

LN.02.01
Asegurar la vigencia del estado de Derecho, con énfasis en la gobernabilidad y la paz

social en el país

SS.02.01.01
Servicio de asistencia técnica en instrumentos técnicos y mecanismos de prevención y

gestión de la conflictividad social en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA

ISS.02.01.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro de los

10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en instrumentos técnicos y

mecanismos de prevención y gestión de la conflictividad social.

PCM/PCM PCM/SG Ascendente No acumulado Oportunidad 2018 0 0 ND ND

LN.02.02
Fortalecer las capacidades nacionales destinadas a la lucha contra los ilícitos y

violencia organizada en el país

SS.02.02.01
Formulación del planeamiento por capacidades en las entidades componentes del

Sistema de Defensa Nacional - SIDENA en el ámbito interno

Línea base Logros esperados Valores obtenidos
Código Nombre del OP / Lineamiento / Servicio/ Indicador
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cumplimiento
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ISS.02.02.01.01
Porcentaje de entidades del SIDENA que cumplen el 85% de la implementación anual

del Plan Estratégico

MININTER/MININTER

MINDEF/MINDEF

PCM/DINI

MINJUSDH/MINJUSDH

MEF/SUNAT

MP/MP

MININTER/DIR ECO Y FIN PNP

MINDEF/CCFFAA

DINI/DINI

MINJUSDH/OF INFRAEST PENINT-

CENTROS JUVENILES

SUNAT/INV PUB

MP/SG

Ascendente Acumulado Fiabilidad 2018 20 37.5 31.25 83.3

LN.02.03 Intensificar la lucha contra la corrupción en todas sus manifestaciones

SS.02.03.01
Servicio de asistencia técnica en planes y presupuestos institucionales en integridad y

lucha contra la corrupción en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA

ISS.02.03.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro de los

10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en planes y presupuestos

institucionales en integridad y lucha contra la corrupción

PCM/PCM PCM/SG Ascendente No acumulado Oportunidad 2018 0 0 ND ND

LN.02.04
Fortalecer la gestión del riesgo de desastres en el país con énfasis en la participación

de los actores pertinentes y sociedad en su conjunto

SS.02.04.01
Capacidades fortalecidas de la municipalidad distrital en la organización, capacitación

y entrenamiento de la sociedad civil en la Gestión del Riesgo de Desastres-GRD

ISS.02.04.01.01 Porcentaje de municipalidad distrital organizada, capacitada y entrenada MINDEF/INDECI INDECI/INDECI Ascendente Acumulado Accesibilidad geográfica 2020 59.32 65.77 77.89 118.4

LN.02.05
Fortalecer la respuesta eficaz frente a los ilícitos y violencia organizada en el país, con

énfasis en la prevención

SS.02.05.01
Operaciones y acciones en Seguridad con la participación integral de los componentes

en el Sistema de Defensa Nacional - SIDENA

ISS.02.05.01.01 Porcentaje de operaciones y acciones en Seguridad integrales de forma anticipada MININTER/MININTERMININTER/RG LIMA, DIR TERRIT HUANCAYO, TRUJILLO, CUZCO, AREQUIPA, CHICLAYO, PUNO, LORETO, HUANUCO, ICAAscendente Acumulado Oportunidad 2018 10 61.6 62.7 101.8

OP.03 Alcanzar las condiciones necesarias contribuyentes a la Seguridad Nacional 97.0

IOP.03.01 Índice de desarrollo Humano ajustado por desigualdad (IDH-D) MINDEF/MINDEF MINDEF/MINDEF-OGA Ascendente Acumulado 2010 0.575 0.66 0.64 97.0

LN.03.01
Fortalecer las capacidades y mecanismos destinados a la promoción de la igualdad de

oportunidades en las áreas críticas, zonas vulnerables y de difícil acceso del país

SS.03.01.01
Fortalecimiento para intensificar la Estrategia de Acción Social con Sostenibilidad –

EASS que coadyuven a la seguridad

ISS.03.01.01.01
Porcentaje de lineamientos generales para intensificar la EASS que son

implementados por las entidades correspondientes
MIDIS/MIDIS MIDIS/SEDE CENTRAL MIDIS Ascendente Acumulado Eficacia 2018 0 0 ND ND

LN.03.02
Intensificar la construcción de infraestructura pública crítica vinculada a la Seguridad

Nacional

SS.03.02.01

Fortalecimiento para intensificar los programas de infraestructura pública para que sea

efectiva frente a las amenazas y preocupaciones que podrían afectar la Seguridad

Nacional.

ISS.03.02.01.01
Porcentaje de infraestructura ejecutada a nivel nacional que sea efectiva frente a las

amenazas y preocupaciones que podrían afectar la Seguridad Nacional

MINEM/MINEM

MTC/MTC

MIDAGRI/MIDAGRI

MVC/MVCS

MINEM/DGER

MTC/PN-PD-PRONATEL

MIDAGRI/PSI-BPT-JZ- PP-BLT

MVCS/PNSR                   

Ascendente Acumulado Eficiencia 2018 0 30 30 100.0

LN.03.03
Mejorar los instrumentos y mecanismos de preservación y protección del ambiente,

especialmente la Amazonia, con énfasis en la adaptación del Perú al Cambio Climático

SS.03.03.01
Servicio de asistencia técnica en instrumentos técnicos y mecanismos de gestión en

preservación y protección del ambiente y su adaptación al cambio climático

ISS.03.03.01.01

Porcentaje de entidades públicas componentes del SIDENA atendidas dentro de los

10 días de recibida la solicitud de asistencia técnica en instrumentos técnicos y

mecanismos de gestión en preservación y protección del ambiente y su adaptación al

cambio climático

MINAM/MINAM MINAM/ADM GRAL Ascendente No acumulado Oportunidad 2018 0 0 ND ND
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LN.03.04
Promover el desarrollo de las actividades de la ciencia, tecnología e innovación

tecnológica en función de las necesidades de la seguridad y defensa

SS.03.04.01
Programa Nacional de investigación y desarrollo en áreas de la seguridad y defensa

naciona

ISS.03.04.01.01 Cantidad de líneas de investigación ejecutadas anualmente MINDEF/MINDEF MINDEF/MINDEF-OGA Ascendente No acumulado Eficacia 2017 1 2 2 100.0

Alertas: 

a. Se observa que, la mayoria de las entidades componentes del Sistema de Defensa Nacional (SIDENA), consideran que la reducida o insuficiente asignación presupuestal, es una limitación que afecta el cumplimiento de las intervenciones públicas programadas para la ejecución de los servicios

que prevé la Política Nacional Multisectorial de Seguridad y Defensa Nacional al 2030 (PNMSDN 2030); que se complementa con decisiones que disponen reasignaciones presupuestarias por el cambio de las prioridades institucionales en el año en curso; así como, la inoportuna disponibilidad de

los recursos para la atención de los compromisos pendientes en determinados casos específicos.

b. Se aprecia que, la normal ejecución de las intervenciones públicas programadas para los servicios de la PNMSDN 2030 destinados a la infraestructura pública efectiva frente a las amenazas y preocupaciones a la Seguridad Nacional, han sido afectadas por los eventos climatológicos, conflictos

sociales, demoras en los procesos de licitación, paralizaciones de las obras, resoluciones de contratos, retraso en la conclusión y cierre de los proyectos, liquidaciones y transferencias, arbitrajes, entre otros. 

c. Se establece que, determinados Centros I+D+i en el sector Defensa disponen de una infraestructura, equipamiento, mobiliario y servicios básicos (energía) que en parte requieren de la renovación, actualización y mejoramiento de sus componentes (up grade) para alcanzar mayores

potencialidades en materia de Investigación y Desarrollo (IE). 

d. Se aprecia que, los plazos establecidos para el desarrollo del proceso de implementación de los ocho (08) servicios identificados como de ejecución inmediata en la PNMSDN 2030, se han tenido que ampliar en forma constante debido a la compleja dinámica de la interacción multiactor en la

búsqueda de la visión compartida, lo cual, no contribuye con la ejecución de las intervenciones por parte de las entidades componentes del SIDENA de acuerdo con los estándares nacionales de cumplimiento.
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